Envoyé en préfecture le 28/03/2025

Recu en préfecture le 28/03/2025

Publié le 31/03/2025 b

ID : 062-246200638-20250327-DCS_2025_001-DE

SYNDICAT INTERCOMMUNAL A VOCATION MULTIPLE
"COMMUNAUTE DU BETHUNOIS"
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DEPARTEMENT DU PAS-DE-CALAIS
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COMITE SYNDICAL

SEANCE DU MERCREDI 26 MARS 2025 A 19 h 00

Nombre de délégués : 136 Date de la convocation et
d’affichage : 20 mars 2025

Présents a la séance : 85
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L'an deux mille vingt cing, le vingt six mars a 19 h 00, le Comité Syndical de la
"Communauté du Béthunois", s'est assemblé en Salle Mendés France, a NOEUX-LES-
MINES, sous la présidence de Monsieur Pierre-Emmanuel GIBSON, Président du SIVOM de
la Communauté du Béthunois, suivant convocation faite le 20 mars 2025.

Etaient présents :

HENNEBELLE André (Allouagne), GOUILLART Pascale (Allouagne), LANVIN Patrick
(Allouagne), GORKA Liliane (Auchel), BOY Serge (Auchel), DERLIQUE Martine (Auchel),
CARRE Nicolas (Auchel), KUBIAK Brigitte (Auchel), PETIT Daniel (Auchel), BLANQUIN
Alain (Auchel), BOULART Annie (Béthune), GIBSON Pierre-Emmanuel (Béthune),
LOISEAU Ginette (Béthune), BARRE Bertrand (Béthune), ELAZOUZI Hakim (Béthune),
CORDONNIER Francis (Béthune), SCALONE Jean-Pascal (Béthune), JEVTOVIC Zoran
(Béthune), SOLHEID Hervé (Béthune), KWARTNIK Pierre (Béthune), GOTTRAND
Catherine (Béthune), DEKEYSER Fernand (Béthune), CAPELLE Virginie (Béthune),
LEFEBVRE Nadine (Beuvry), FIGENWALD Arnaud (Beuvry), VANBERGUE Marie-Cécile
(Beuvry), WACH Patricia (Beuvry), BEAUVOIS Pierre (Beuvry), DENIS Charline (Beuvry),
BAUDET Tommy (Beuvry), GIBON Monique (Beuvry), NASPINSKI Annie (Beuvry),
DELBARRE Guillaume (Beuvry), MASSART Yvon (Chocques), TURBERT Sandra
(Chocques), DECOURCELLE Catherine (Drouvin-le-Marais), ALTIER  Nathalie
(Ecquedecques), MALBRANQUE Gérard (Essars), MASSARD Pascal (Essars), DOUVRY
Jean-Marie (Festubert), QUENIART Damien (Festubert), OGIEZ Gérard (Fouquereuil),
BILLET Guy (Fouquereuil), DELORY Bertrand (Gonnehem), POIRE Laurent (Gonnehem),
ROUSSEL Philippe (Gonnehem), VAAST Stephan (Gosnay), DESCAMPS Nicolas (Hersin-
Coupigny), LECOMPTE Monique (Hersin-Coupigny), POIRET Thérese (Hersin-Coupigny),
LECOMTE Maurice (Hesdigneul-lez-Béthune), CANESSE Dephine (Hesdigneul-lez-
Béthune), JOMBART Simon (Hinges), LEFEBVRE Valérie (Hinges), ROUSSEY Aimé
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(Labourse), PRUVOST Bernard (Labourse)), COQUERELLE Alain (Labourse),
VEREECQUE Anne-Marie (Lapugnoy), DAILLES Alain (Lapugnoy), DELANNOY Marie-
Joséphe (Lozinghem), SEKULA Roseline (Lozinghem), URBANSKI Chantal (Noeux-les-
Mines), HOBERG André (Noeux-les-Mines), SWITALSKI Jacques (Noeux-les-Mines),
NOREL Francis (Noeux-les-Mines), ANTKOWIAK Corinne (Noeux-les-Mines), BLONDEL
Dominique (Noeux-les-Mines), LEPINE Muriel (Noeux-les-Mines), BACLET Charline
(Noeux-les-Mines), HERNU Stéphane (Oblinghem), HENNEBELLE Dominique (Sailly-
Labourse), KUBINOWSKI Sylvie (Sailly-Labourse), TOROK Gilbert (Sailly-Labourse),
HAPPIETTE Jean (Sains-en-Gohelle), RABEHI Dimitri (Sains-en-Gohelle), VOLCKAERT
Véronique (Sains-en-Gohelle), LAURIER Georgia (Sains-en-Gohelle), CZECH Christelle
(Sains-en-Gohelle), DUCLOY Nadine (Servins), MEYFROIDT Sylvie (Vendin-lez-Béthune),
FLORCZYK Patrice (Vendin-lez-Béthune), DUFLOS Jacky (Vendin-lez-Béthune),
CHRETIEN Bruno (Verquigneul), CAPPEL Roger (Verquigneul)) GROUX Jean-Marc
(Verquin)

Ont donné pouvoir :

GACQUERRE Olivier donne pouvoir a KWARTNIK Pierre, PERRIN Patrick donne pouvoir
a SOLHEID Hervé, BRIGE Corentin donne pouvoir a ELAZOUZI Hakim, BERROYER
Béatrice donne pouvoir a GIBSON Pierre-Emmanuel, CHOCHOI M¢élinda donne pouvoir a
DEKEYSER Fernand, BREUVART PETITPAS Marie-Jeanne donne pouvoir a BOULART
Annie, PHILIS Josette donne pouvoir a BARRE Bertrand, HARFAUX HAELEWYN
Catherine donne pouvoir a CORDONNIER Francis, DELESTREZ Patrick donne pouvoir a
LOISEAU Ginette, BEIGNIER Ingrid donne pouvoir 8 GOTTRAND Catherine, MULLET
Rosemonde donne pouvoir a ALTIER Nathalie, CARAMIAUX Jean-Marie donne pouvoir a
DESCAMPS Nicolas, SAUVAGE Martine donne pouvoir a LECOMPTE Monique,
FONTAINE Laurent donne pouvoir a POIRET Thérése, DELANNOY Alain donne pouvoir a
DAILLES Alain, JURCZYK Jean-Frangois donne pouvoir 8 MEYFROIDT Sylvie

Etaient Absents Excusés :

HOLVOET Marie-Pierre, VIVIEN Michel, DIERS Véronique, BLASZCZYK Laure,
BERTOUX Maryse, DANTEC Philippe, BEUGIN Francis, GOLLIOT Jérome, DUBY
Sophie, WYNNE Pierre, BOURBON Guy, FAVIER Simon, LAVERSIN Corinne, BERTIER
Jacky, GREVET Jean-Christophe, CARON Annick, SZCZEPANIAK Caroline,
COUVILLERS-OBOEUF Sandrine, GOZET-KONIECZNY Annette, LAISNE Philippe,
SZYMKOWIAK-BLASCHKE Virginie, MARCELLAK Serge, JASKULSKI Christine,
DOMART Sylvie, GAYOT Romain, CARPENTIER Arnaud, CARLUS Annie, FOMBELLE
Rémi, JOLY Monique, DEBAILLEUL Philippe, DELAHAYE Joél, CODRON Jean-Luc
BERRIER Philibert, DUCROCQ Marie-Rose, WATEL Sandrine, SCAILLIEREZ Philippe,
GODART C¢line, DUCARIN Philippe, BASSOM Francoise

Monsieur Stéphane HERNU, délégué(e) de la commune de Oblinghem, ayant été
désigné(e) pour remplir les fonctions de secrétaire de séance, les a acceptées.

Monsieur Pierre-Emmanuel GIBSON, ouvre la séance.



»}\_}?\‘)\ Envoyé en préfecture le 28/03/2025
Recu en préfecture le 28/03/2025 b
Publié le 31/03/2025

SIVOM communauté du ID : 062-246200638-20250327-DCS_2025_001-DE

Béthunois

Délibération n°DCS_2025_001

Comité Syndical du 26 mars 2025 Code service : 110
E

PERSONNEL - TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

Il appartient a 1’organe délibérant du SIVOM de la Communauté du Béthunois, sur
proposition de ’autorité territoriale, de fixer les effectifs des emplois permanents nécessaires
au bon fonctionnement des services.

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.313-1 et L.542-1 a
L.542-5,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1,

Apres avis favorable du Comité social territorial en date du 17 mars 2025,

Apres avis favorable de la Commission Administration Générale Planification et Finances en
date du 19 mars 2025,

Considérant qu’il y a lieu d’adapter le tableau des emplois pour permettre 1’évolution de
I’organisation du SIVOM et de ses compétences afin d’accompagner les projets, toujours

mieux répondre aux attentes des communes et poursuivre son développement,

Monsieur le Président propose au comité syndical de décider :

Au Pole Services Techniques

La modification d’1 poste du cadre d’emplois des Agents de maitrise territoriaux en 1 poste
du cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux a compter du 1°" avril 2025.

Au poéle des Affaires Financiéres, Commande Publique et Informatique

La création d’un poste du cadre d’emplois des Adjoints Administratifs Territoriaux, a temps
complet, a compter du 1* avril 2025.

La modification des supports budgétaires pour I’emploi de gestionnaire marchés publics en
ajoutant le cadre d’emploi des adjoints administratifs en plus de celui de rédacteur territorial
existant, au 1°" avril 2025.
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Au Poéle Solidarité-Santé, EHPAD Frédéric Degeorge

La modification d’un poste du cadre d’emplois des Agents sociaux territoriaux pour 1’ouvrir a
I’ensemble des grades du cadre d’emploi a compter du 1° avril 2025.

Au Pdle Sécurité Publigue

La suppression du cadre d’emploi de Chef de police municipale pour les 2 postes de chef
d’équipe ; les postes restent ouverts uniquement au cadre d’emploi des agents de police
municipale au 1% avril 2025.

La création de 4 postes dans le cadre d’emploi des Agents de police municipale.

L’annexe jointe a la délibération détaille les modifications concrétes du tableau des emplois.
Les crédits correspondants sont inscrits au budget des services concernés.

ADOPTE

Fait en séance les jours, mois et an que dessus
"Suivent les signatures"
Pour extrait conforme

Pierre Emmanuel Gibson
Président du SIVOM de la
Communaute du Bethunois
28 mars 2025
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Comité Syndical du 26 mars 2025

Pdle Services techniques
» La modification d’un poste du cadre d’emploi des Agents de maitrise territoriaux a compter du

01° avril 2025.

Cet emploi pourra étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C de la filiére technique, dans
le cadre d’emploi des Agents de maitrise territoriaux.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par un
contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou L.332-8
du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une expérience
professionnelle dans le domaine.

Poste Filiere Grade(s TC/TNC Pdle Budget Date
e Cadre d’emploi (<) 2
Suppression . Agents de maitrise . o Temps Service
20-151 ([Technique territoriaux - Agent de maitrise principal complet Espaces verts 01 01/04/2025
Agents d itrisel” Agent de maitrise T Eetrvut:_e d
Création 25-001 |Technique gents de maitrise, Agent de maitrise principal emps ntretien des 01 01/04/2025
territoriaux complet terrains de
sports

Pble des Affaires Financieres, Commande Publique et Informatique

» La création d’un poste du cadre d'emplois des Adjoints administratifs territoriaux, a temps
complet a compter du 1" avril 2025.

Cet emploi pourra étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C de la filiere administrative,
dans le cadre d’emplois des Adjoints administratifs territoriaux.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par un
contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a I'article L.332-14 ou L.332-8
du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une expérience
professionnelle dans le domaine.

P(:]ite Filiere Cadre d’emploi Grade(s) TC/TNC Podle Budget Date
- Adjoint administratif
25. Adjoints - Adjoint administratif principal de Temps Service
Création 002 IAdministratif | administratif Zémg cla§se_ complet finances 01 01/04/2025
territoriaux - Adjoint principal de
lere classe

» La modification d’'un poste du cadre d’emploi des Adjoints Administratifs territoriaux a
compter du 1¢" avril 2025.

Cet emploi pourra étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C ou B de la filiere
administrative, des cadres d’emplois des Adjoints administratifs territoriaux ou Rédacteurs
territoriaux.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par un
contractuel relevant de la catégorie C ou B dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou
L.332-8 du Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une
expérience professionnelle dans le domaine.

Poste Filiere Grade(s TC/TNC Pdle Budge Date
e Cadre d’emploi <) t e

- Rédacteur territorial Temps Service

Suppression | rRédacteur - Rgdacteurterrltorlal principal de | complet marché

22-147 | Administratif L 2éme classe public 01 01/04/2025
territoriaux . o -
- Rédacteur territorial principal de
lere classe
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25-003 — Gestionnaire Marchés Publics
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Support 1 | Administratif| administratif 2éme classe e marché 01 |01/04/2025
territoriaux - Adjoint administratif principal de complet public
lere classe
- Rédacteur territorial Temps Service
Rédacteur - Rédacteur territorial principal de | complet marché
Support 2 | Administratif . 2éme classe public 01 01/04/2025
territoriaux , . o
- Rédacteur territorial principal de
lere classe

Po6le Solidarité / Santé

» La modification d'un poste du cadre d’emplois des Agents sociaux territoriaux a temps complet en
'ouvrant & 'ensemble des grades du cadre d’emplois des Agents sociaux territoriaux.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre exercées par un
contractuel relevant de la catégorie C dans les conditions fixées a l'article L.332-14 ou L.332-8 du
Code général de la fonction publique, qui devra dans ce cas justifier d’'une expérience professionnelle
dans le domaine.

Poste| Filiere Grade(s TC/TNC Pdle Budget Date
ne Cadre d’emploi ©) .
Suppression | 5. ) Agents sociaux |- Agent social principal de 2éme | Temps Service
151 Sociale territoriaux classe complet EHPAD/FD 08 01/04/2025
- Agent social Service
. - Agent social principal de 2éme EHPAD/FD
creaton | 2> | Sociale | A9 S0P glasse Temps 08 |01/04/2025
- Agent social principal de 1ére p
classe

Pble Sécurité Publique

» La suppression du support 1, a savoir le cadre d’emplois de Chef de service de police municipale
(catégorie B) pour les 2 postes de Chef d’équipe, a temps complet a compter du 1°" avril 2025.

La création de quatre postes dans le cadre d’emplois des Agents de police municipale a compter du

01/04/2025.
Poste n°| Filiere Cadre Grade(s) TC/TNC Péle Budget Date
d’emploi
Suppression Chef de service |- Chef de service de police Temps PSP
support 1 de police municipale principal de 1ére | complet
municipale classe
21-019  [Sécurité - ﬁt‘ﬁgs zjgr“)’:f:;:;r’g‘!czeeme 01 | 01/04/2025
classe
- Chef de service de Police
Municipale
Suppression Chef de service |- Chef de service de police Temps PSP
support 1 de police municipale principal de 1ére | complet
municipale classe
21-020  [Sécurité - gﬂiflgs ;:r;’:‘i’:c%;pggczeéme 01 |01/04/2025
classe
- Chef de service de Police
Municipale
Poste d’agent de police municipale
ggggg ) - Chef de police municipale psp
Création | e 07 | Sécurité Agent de police |- Brigadier-chef principal Temps 01 |01/04/2025
municipale - Brigadier complet
25-008
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